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Metody rozliczania kosztéw w projekcie

1) Koszty rzeczywiste - Partner musi udokumentowaé, ze wydatek zosfg
poniesiony zgodnie z zasadg adekwatnosci kosztowej pod wzgledem
jakosci i/lub ilosci do zrealizowanych rezultatéw i produktow ‘
zaplanowanych w projekcie i optacony.

2) Stawka ryczattowa - Partner nie musi dokumentowa¢, ze wydatek ‘
zostal poniesiony i optacony. \

v Partner ustanawia sposob kalkulacji kosztéw przed rozpoczeciem fazy ;"\
wdrazania projektu

v' Raz wybrana metoda pozostaje niezmienna przez caty okres realizacji
projektu



PERSONEL

WYDATKI
ADMINISTRACYJNO -
BIUROWE

PODROZE |
ZAKWATEROWANIE

EKSPERTYZY |
USLUGI

WYPOSAZANIE

INFRASTRUKTURA |
ROBOTY
BUDOWLANE

CC1 koszty rzeczywiste

CC2-rycztat 15% z CC1

CC3-rycztat 9% z CCA1

CC4 koszty rzeczywiste

CC5 koszty rzeczywiste

CC6 koszty rzeczywiste

Metody rozliczania kosztéw w projekcie

CC1-ryczitat 20%
Z kosztow rzeczywistych
(CC4 + CC5 + CCob)

CC2-rycztat 15% z CC1

CC3-rycztat 9% z CCA1

CC4 koszty rzeczywiste

CC5 koszty rzeczywiste

CC6 koszty rzeczywiste

CC1 koszty rzeczywiste

CC2 do CC6-
ryczatt 40% z kosztow
rzeczywistych CC1



PERSONEL CC1 - Koszty rzeczywiste

Koszty zatrudnienia personelu projektu przez partnera projektu, ktory bedzl
realizowat zadania w projekcie. \.

1) Personel pracujgcy w petnym wymiarze czasu pracy w projekcie - 100%
czasu pracy okreslonego w umowie o prace. \

v" Pracownicy zatrudnieni w petnym wymiarze czasu pracy mogq rozllczyc
100% swoich kosztow zatrudnienia brutto-brutto do danego projektu.

2) Personel pracujgcy w niepetnym wymiarze- ze statym % czasu w miesigcu |
pracy w projekcie. |

v Informacja o wysokosci % zaangazowania pracownika do pracy projekcie
musi by¢ zawarta w dokumencie zatrudnieniowym (w tresci umowy) lub
w opisie stanowiska pracy/zakresie obowigzkow.

v Wybrany % zaangazowania pracownika do pracy w projekcie Jest |
niezmienny w okresie raportowym. -

v' Dodatkowe dokumenty np. rejestracja czasu pracy, nie s3 wymagane.




CC1 - Koszty rzeczywiste
staly % oddelegowania

t3czne miesieczne koszty wynagrodzenia 5000 PLN
wynagrodzenie zasadnicze, plus m.in. premie regulaminowe

i dodatki oraz sktadki na ubezpieczenie spoteczne
odprowadzane przez pracodawce tzw. BRUTTO -BRUTTO

B Odsetek czasu przeznaczonego na prace na rzecz projektuw  60%
ciggu miesigca

C Koszty kwalifikowalne: C = (A*B) 3 000 PLN




CC1 - Koszty rzeczywiste
UWAGA

1) PART TIME Pracownik jest zatrudniony w petnym wymiarze czasu
pracy w instytucji Partnera, ale jest zaangazowany do pracy na rzecz \
projektu wytacznie w czesci swojego czasu pracy. \

2) FULL TIME Pracownik zatrudniony w instytucji partnera w niepetnym \
wymiarze czasu pracy (np. pot etatu) oraz zaangazowany do pracy na ‘
rzecz projektu w 100% swojego czasu pracy.




CC1 - wydatki kwalifikowalne

1) Wynagrodzenie miesieczne brutto pracownikow zatrudnionych na podstaW|e
umowy o prace lub umowy réwnowaznej: \
« wynagrodzenie zasadnicze
oraz \
v premie regulaminowe,
v dodatki regulaminowe, w tym dodatek za prace w projektach,
v dodatek za staz pracy,
v’ dodatek funkcyjny. \ .
2) Swiadczenia finansowane ze $rodkéw ZFSS ($wiadczenia socjalne takie jak dOpiaty,_‘
do wypoczynku, biletow wstepu na wydarzenia kulturalne, dodatkowe pakiety s’fug
medycznych, pakiety sportowe, bony swigteczne), |
3) Koszty pracodawcy z tytutu sktadek na ubezpieczenia spoteczne, Fundusz Prac
i Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych,
4) Finansowanie pracowniczych planow kapitatowych (PPK), po stronie pracownik !
i pracodawcy;,
5) Dodatkowe wynagrodzenie roczne, tzw. Trzynastka,
6) Wynagrodzenie chorobowe ptatne przez zaktad pracy.




CC1 - Koszty rzeczywiste dokumentowanie wydatkéw

1) Dokument zatrudnienia: umowa o prace, umowa cywilnoprawna
(umowa zlecenie z osobg fizyczng)

v Dokument zatrudnieniowy nalezy przedtozyC przy pierwszym rozliczeniu, |
w ktorym kontrolowane sg koszty osobowe danego pracownika oraz zawsze
w przypadku zmiany umowy o prace \

v W przypadku umowy zlecenia w CC1— udokumentowany wybor zlecenloblorcy
(regulamin wew., zasady programowe itp.) \

v Obowigzkowe elementy umow zlecenia: A
= Zleceniobiorca pracuje zgodnie z instrukcjami zleceniodawcy, -
= 0 ile nie uzgodniono inaczej z, na terenie zleceniodawcy,
= wynik wykonanej pracy nalezy do zleceniodawcy, P
= koszty nie réznig sie od kosztow personelu wykonujgcego na podstawie umowy.




2)

3)

4)

5)

CC1 - Koszty rzeczywiste dokumentowanie wydatkéw

Opis stanowiska pracy / zakres obowigzkéw pracownika/ Task Assignment D
- podpisany przez pracownika i pracodawce, w ktérym okresla sie zadania
pracownika w ramach pracy w projekcie.

Obowigzkowe elementy: imie i nazwisko pracownika, nazwa pracodawcy, akronim, tytu
projektu, zakres wykonywanych zadan i procent oddelegowania do projektu, mformac:je
osSwiadczenie braku podwdjnego finansowania, data obowigzywania.

Periodic Staff Report - informacja o wykonanych zadaniach w okresie raportowym |
(wzor dokumentu dostepnym na stronie Programu CE https://www.interreg-
central.eu/documents/

Listy ptac lub inne dokumenty o rownowaznej wartosci dowodowej (np. rachunKi I':‘ b
inne stanowigce podstawe do ksiegowan), na podstawie ktérych dokonywane sg wypta
wynagrodzen dla pracownikow.

Potwierdzenia ptatnosci wszystkich sktadnikow wynagrodzenia poniesionych przez
pracodawce zwigzanych z zatrudnieniem danego pracownika, tj. dowod optacenia koszt W
zatrudnienia ,brutto-brutto”.

Wszystkie kwalifikowalne sktadniki wynagrodzenia, ktore nie zostaty zaptacone w
raportowanym okresie mogg byc¢ rozliczone w kolejnym okresie sprawozdawczym.



CENTRAL EUROPE the European Union

interreg - Co-funded by

TASK ASSIGNMENT DOCUMENT

Model of the Interreg CE Programme

1. Use of this document

When reporting staff costs on a real costs basis i.e. for staff working full-time (100%) in the project or
part-time in the project with a fixed percentage of time per month on the project, a document clearly
stating the intensity of work by the employee on the project has to be provided. It can either be part
of the employment document or a separate document. Such document has to be submitted to the
national controller as part of the audit trail for the verification of staff.

The model provided by the Interreg CE programme serves as an ple of a task assi document
and its use is not obli y. Hi , it provides the mini compulsory requir that need
to be included in the task assignment document.

In case of changes to the tasks and responsibilities of an employee, the task assi document can
be i and ded. H , the percentage cannot change every month and it shall remain

fixed for an entire financial reporting period (i.e. six months).
For more information see chapter 1.4.1.3 of the Interreg CE programme manual.

2. Model

GENERAL INFORMATION

Project title

Project ID and acronym

Name of project partner organisation

Name of employee

Task assignment applicable from

Version number

interreg - Co-funded by

CENTRAL EUROPE the European Union

With this task assignment, it is confirmed that [name employee] works on the above-mentioned project.

In case the employee is involved in other EU/publicly funded projects, it is ensured that there is no
double financing, as not more than 100% of [name emplayee] working time will be reported.

[Name employee] carries out the following tasks in the frame of the implementation of the project:

© [specify task]
-~ B

[Name employee] will dedicate [%] of his/her working time per month to carry out the tasks as
described above.

Employer’s signature Employee's signature
[name of employer} [name of employee]




LTSy Co-lunded by
CENTRAL ELUROPE the Europaan Unian

PERIODIC STAFF REPORT

Template of the Interreg CE Programme

version 1

03 2023

1. GENERAL INFORMATION

Praject title

Fraject ID and acronym

Fartner number

Hame of project partner grganization

2. PERSONAL AND CONTRACTUAL INFORMATION

Hame of the employes

maim function

wiorking full-time in the project ﬂ
{Ret. to programme manual chapter 1.4.3.9)

Working part-time in the project with a fized

percentage of time per month on the project
{Ret. to programme manual chapter |.4.2.9) o
{Flease also spectfy the planned X per manth 20 the %)

emaloyment decumant and/or in tha 1ash assgnment
documrant}

involved in other projects funded by EU ar
national subsidies E A B i

If yes, please specify the projectis) name, the
funding programmeis} and the % of time
altocated to such projectis)

MILerrey
CENTRAL EURDPE

3. PERIODIC REPORT

Co-funded by
ihe Eurcpean Undan

Partner repart - period
number

From

Toi

Detailed description of the
tasks carried out and the
outpats and deliverablss
warked on by the employee
during the given reporting
period

Empioyer's signature
SR
I

Employes's signature

[name of emplayes]




CC1 - przykladowe wydatki niekwalifikowalne

1) Niezgodnie z zasadg nalezytego zarzgdzania finansami - oszczednosc,
wydajnosc¢, skutecznosci,

2) Nieuzasadnione podwyzki wynagrodzenia, w szczegolnosci nagrody ad hoc
nieujete w regulaminie wynagradzania,

3) Wynagrodzenia pracownikow zatrudnionych na podstawie umowy innej niz umowai\
prace, umowa zlecenie z osobg fizyczna, -

4) Wydatki poniesione na podstawie umowy zlecenie z osobami prowadzqcyi '
dziatalnos¢ gospodarcza nalezy raportowa¢ w ramach kosztéw CC4,

5) Sktadniki wynagrodzenia wyptacone pracownikowi, ktére mogg zostac odzyskane
przez pracodawce, v

6) Zasitki finansowane z budzetu panstwa, np. zasitek rodzinny, zasitek pielegnac

7) Zasitki finansowane ze srodkéw ZUS, np. zasitek macierzynski, rehabilita
opiekunczy, wyrownawczy.



CC1 - przykladowe wydatki niekwalifikowalne

8) Koszty wynagrodzenia ptatnego na podstawie umowy cywilnoprawnej,
ktore znaczgco przekraczajg wynagrodzenie za podobne zadania |
wykonywane na podstawie umowy o prace zawartej w organizaciji Partnera

9) Wynagrodzenie dla pracownikow zatrudnionych w organizacji Partnera w za‘kr

prowadzenia ksiegowosci na potrzeby projektu — koszt rozliczany w formie |
ryczattu w ramach CC2, -\

10) W przypadku, gdy opis stanowiska pracy / zakres obowigzkéw (TaskAssignmént’
Document) pracownika nie spetnia minimalnych wymagan Programu (np. \ A
niepodpisany przez pracownika i pracodawce, bez oswiadczenia o braku
podwdojnego finansowania),

\ I

11) Wynagrodzenie przedstawione do refundacji z wykorzystaniem metod lnnych n|
zdefiniowane w Podreczniku Programu, r

12) Odpis na Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych (kwalifikowalne sg wy
funduszu, ale nie sam odpis).



W systemie JEMS zawsze raportujemy:

1)
2)
3)

CC1 - sposéb raportowania w JEMS

1 miesigc / 1 pracownik (np. luty 2024 / Aneta Kwiecien),

Opis wydatku musi wskazywac czego dotyczy wydatek w j. angielskim,

Do wydatku ,podtgczamy” zatgczniki — lista ptac za dany miesigc, '\
potwierdzenia ptatnosc¢ za dany miesigc / osobe, umowy,

Jest mozliwos¢ anonimizaciji danych jesli zatgczniki sg umieszczone
w zaktadce ,list of expenditure” /mozliwos¢ nadania lub ograniczenie
uprawnien dla pracownikéw Partnera,

Jesli nie ma zatgcznikéw do ,List of expenditure”- raport moze zostacé
zwrocony do Partnera,

JEMS ma kilka roznych zaktadek, do ktorych nalezy wiasciwie
przyporzgdkowac zatgczniki.



2)

3)

4)

5)

1) Stawka ryczattowa -20% kosztow bezposrednich Partnera poniesionych w (\J,k
sprawozdawczym od kosztow rzeczywistych (schemat nr 2): \

v' CC4 Ekspertyzy i ustugi zewnetrznych,
v' CC5 Wyposazanie,
v' CC6 Infrastruktura i roboty,

Metoda kosztow uproszczonych - CC1

Koszty bezposrednie muszg by¢ prawidtowo udokumentowane
(by€ poniesione i optacone),

Sposob naliczania wynagrodzen (w tym ich wysokosci i sktadnikow) nie jest
weryfikowany,

Partner musi wykazac, iz w projekt zaangazowany jest co najmniej jeden \4
pracownik, .

Nie jest wymagane przedstawienie jakiekolwiek dokumentaciji potwie
poniesienie wydatkow.



Wydatki administracyjno - biurowe - CC2 \

\
\

Koszty biurowe i administracyjne sg ograniczone do nastepujgcych elementoy
1) Czynsz z tytutu najmu biura, ubezpieczenie i podatki zwigzane z budynkarri‘-_@,

2) Rachunki za media (takie jak rachunki za energie elektryczng, ogrzewanie, \

wodg),
3) Materiaty biurowe, konserwacja, czyszczenie, naprawy,

4) Ksiegowosc¢, archiwizacja, ochrona, "-\

5) Systemy informatyczne — np. licencja za program ksiegowy dla instytucji,
6) Komunikacja, telefon, Internet, ustugi pocztowe, wizytowki,

7) Optaty bankowe za prowadzenie rachunku i transakcje finansowe.



CC2 - Metoda kosztéw uproszczonych

1) Obowigzujgca stawka ryczattowa wynosi 15% bezposrednich kosztow |
personelu (schemat nr 1) lub kosztow personelu obliczonych \
ryczattem (schemat nr 2),

2) Nie jest wymagane przedstawienie jakiekolwiek dokumentaciji potW|erdzaJaceJ
poniesienie wydatkow, \

3) Niezaleznie czy rzeczywiste koszty byly mniejsze czy tez wieksze, \‘:‘_‘ ‘

4) Z uwagi na ryczattowy sposob rozliczenia oraz ryzyko podwaojnego finansowa “ia‘-,,
zaden z wymienionych kosztéw w ramach CC2 nie moze by¢ raportowany w |
innej kategorii kosztow niz CC2.

Ta forma zwrotu jest obowigzkowa dla wszystkich partnerow w z wyjatkiem tych,
ktorzy zdecydowali sie na 40% stawke zryczattowang dla kwalifikowalnych koszté
bezposrednich innych niz koszty personelu.

W takich przypadkach koszty administracyjne sg juz uwzglednione w 40%
ryczattowe,;.



Podrdze i zakwaterowanie - CC3

Koszty zwigzane z podrozami i zakwaterowaniem pracownikéw
zatrudnionych w instytucji partnera realizujgcych zadania zwigzane
z projektem, w zwigzku z ich uczestnictwem w spotkaniach,
seminariach i konferencjach:

1) Koszty podrozy (np. bilety, ubezpieczenie podrézne i samochodowe,
paliwo, optaty drogowe i parkingowe),

2) Koszty positkow,

3) Koszty zakwaterowania,

4) Koszty wiz, ubezpieczenia na czas podrozy,

5) Diety.




CC3 - Metoda kosztow uproszczonych

1) Ryczatt w wysokosci 9% kosztow:

v’ bezposrednich personelu (schemat nr 1)
v’ personelu obliczonych ryczattem (schemat nr 2)

2) Koszt podrozy i zakwaterowania jest juz uwzgledniony w 40% ryczatcie
(schemat nr 3). x

v Ryczalt jest niezalezny od rzeczywistych kosztow w tej kategorii. \ A
v Nie jest wymagane przedstawienie jakiekolwiek dokumentacji potwierdzajacej | \
poniesienie kosztow podrozy. '
v Wymienione kategorie kosztéw nie mogg podlegaé zwrotowi w ramach innych
kategorii kosztow.




KK2 — KK6 - Metoda kosztéw uproszczonych

1) Wszystkie koszty partnera inne niz koszty personelu mogg podlega¢ |
zwrotowi na podstawie stawki ryczattowej w wysokosci 40% x.
bezposrednich kosztow personelu (schemat nr 3).

2) Nie jest wymagane przedstawienie jakiekolwiek dokumentacji
potwierdzajgcej poniesienie wydatkow w CC2-CC6.

3) Niezaleznie czy rzeczywiste koszty byly mniejsze czy tez wieksze.

4) Kluczowe — prawidtowe zgtoszeniu kosztéw personelu.



CC4 - Koszty ekspertyz i ustug zewnetrznych

Koszty ustug
zewnetrznych, ktore sg
Swiadczone przez

podmiot spoza systemy IT
organizacji partnera, strony dziatania
ktorym zlecono internetowe promocyjne i
podwykonawstwo opracowania komunikacyjne
i ewaluacje
okreslonych o
, . , strategie
zadan/dziatan o 1 ; : _
zwigzanych organizacja plany, koncepcie zarzadzanie
. . . spotkan, finansowe,
z realizacjg projektu. zewnetrzne ustugi

szkolgnia do ksiegowe
projektu podrdze
ekspertow

zewnetrznych,
prelegentow



1)
2)

3)

4)

5)

CC4 - Dokumentowanie wydatkéw
Umowy z podmiotami zewnetrznymi: umowa zlecenie, o dzieto,

Faktury, rachunki wraz z wskazaniem sposobu wyliczenia wynagrodzenla
jesli nie wynika to wprost z dokumentu, '

Protokoty odbioru ustug wraz z efektem wykonanej pracy (np. analiza,
ekspertyza, ttumaczenie, agenda, lista obecnosci ze spotkania, zdjecia, "x,
egzemplarz materiatu promocyjnego, nagranie spotu emitowanego w TV, link

do wydarzenia on- line), \,‘

Dowéd zaptaty (potwierdzenie przelewu), \ |

Dokumentacja dot. wyboru ustugodawcy (zasady Programu CE, regulamin
wewnetrzny, ustawa Prawo Zamowien Publicznych),

Obowigzkiem Partnera projektu jest dostarczenie informacji o wszelkich aneksach
podpisywanych z wykonawcami (np. ekspertami, ustugodawcami, dostawcami), nawet jesli
procedura wyboru wykonawcy zostata juz sprawdzona przez kontrolera.

Koszty podrézy prelegentéw, ekspertdw zewnetrznych, gosci sg kwalifikowane jezeli, umow.
cywilnoprawna z ekspertem poza wynagrodzeniem zawiera podstawe prawng do zwrotu
kosztow podrézy i zakwaterowania eksperta (w tym reguluje zasady i wysokos¢ zwrotu
podrozy).



CC4 - przykladowe wydatki niekwalifikowalne

1) Ustugi niezwigzane bezposrednio z realizacjg projektu
oraz niekonieczne do realizacji projektu,

2) Ustugi zlecone innym Partnerom tego samego projektu,

3) Koszty niezaplanowane w wniosku aplikacyjnym/ bez zgody WS poza zasada
elastycznosci budzetowej, \

\\.‘ s
4) Koszty ustug ksiggowych (ksiggowos¢ w ramach organizacji) - koszt rozliczany, =

w formie ryczattu w ramach CC2, \
5) Koszty utrzymania i naprawy sprzetu biurowego,

6) Koszty podréozy pracownikow witasnych Partnera,

7) Zamowienia i zmiany umoéw niezgodne z zasadami udzielania zamowien
publicznych i nieudokumentowane.



CC4 - przykladowe wydatki niekwalifikowalne
8) Koszty szkolen ogdinych dla pracownikow instytuciji Partnera,
np. szkolenia jezykowe, ksiegowe, z obstugi MS Office,

9) Diety i ryczalty zwigzane z podr6zg stuzbowg na spotkanie w ramach projeki;u
ekspertom zewnetrznym bez podstawy prawnej wskazanej w umowie/porozu‘mi

10) Wydatki na telefony komdrkowe wraz z abonamentem wykorzystywane na Cele
administracyjne w projekcie - koszt rozliczany w formie ryczattu w ramach CCZ
\, -
11) Wydarzenia dodatkowe (np. wizyty na miejscu) bez wyraznego i mozliwegol‘gdd
wykazania zwigzku z projektem, Y

12) Materiaty promocyjne, ktore nie znajdujg sie na zdefiniowane liscie materiatow .;
promocyjnych Programu CE (dtugopisy, otowki, zeszyty, torby papierowa/ bawetni ane
roll-up), =)

13) Materiaty promocyjne/ produkty projektu nie oznakowane zgodnie z zasadémi
oznakowania programu,

14) Nagrody.



CC5 - Wyposazenie

Zakup, wynajem, leasing, dzierzawa

wyposazenia niezbednego do realizacji projektu

Sprzet
laboratoryjny

Wyposazenie
biura

Sprzet
komputerowy i
oprogramowanie

Sprzet biurowy Maszyny i
urzadzenia

Materiaty
eksploatacyjne




CC5 - wydatki kwalifikowalne

1) Wydatki muszg by¢ zaplanowane we wniosku o dofinansowanie lub wczeék,\wi
uzgodnione z WS chyba ze spetniajg zasady elastycznosci budzetowej,

2) Wyposazenia nie mozna wynajgc¢ ani wydzierzawi¢ od innych Partnerow |
projektu,

3) Wyposazanie, w przypadku ktérego nie mozna wykazacC wytacznego .
wykorzystania w projekcie, rozlicza sie proporcjonalnie na podstawie przejrzystejg |
metody, \ A

4) Koszty sprzetu juz posiadanego przez partneréw i wykorzystywanego do
realizacji dziatan w ramach projektu,

5) Wyposazenie nalezy nabywac¢ na wczesnych etapach projektu.



CC5 - dokumentowanie wydatkow
1) Umowa z dostawcg,

2) Faktura,
3) Dowdd zaptaty,
4) Protokdét odbioru dostawy,

5) Dokumentacja potwierdzajgca procedure dot. zamowienia,

6) Wydruk z ewidenciji ksiegowej srodkow trwatych, srodkow
trwatych niskocennych, wartosci niematerialnych i prawnych,

7) Zdjecia zakupionych srodkow trwatych z widocznym
oznakowaniem zgodnym z wytycznymi programowymi w tym
zakresie, z widocznym numerem inwentarzowym (jesli dotyczy),

8) Tabela amortyzacyjna w przypadku raportowania w ramach
projektu amortyzacji sSrodkéw trwatych.




CC5 - dokumentowanie wydatkow

1) Dokumenty OT przyjecia srodka trwatego do uzytkowania,

2) Informacja wskazujgca na osobe korzystajgcg z zakupionego sprzetu,

3) Oswiadczenie o niewykorzystaniu sprzetu do zadan innych niz projektowe,
o ile zwigzek z projektem nie wynika z specyfiki zakupionego sprzetu, |

4) Opis metody podziatu kosztéw pomiedzy zrodta finansowana (w przypadku:‘\lgdyj-\__
wyposazenie rozlicza sie proporcjonalnie/jest finansowane z réznych 2r(’)de%)”;{
\ l,
5) Oswiadczenie sprzedawcy uzywanego sprzetu dotyczgce pochodzenia sprzetu
i potwierdzenie, ze sprzet nie zostat nabyty z wykorzystaniem dotacji krajowej,
regionalnej lub wspolnotowej (w przypadku zakupu uzywanego sprzetu),

6) Zgoda WS w przypadku sprzetu i wyposazenia nieprzewidzianego w zatw/i_,,erdil
whniosku o dofinansowanie. ’

Obowigzkiem Partnera projektu jest dostarczenie informacji o wszelkich aneksach podpisywanych z wyk
(np. ekspertami, ustugodawcami, dostawcami) nawet, jesli procedura wyboru wykonawcy zostata juz
przez kontrolera.



CC5 - przyktadowe wydatki niekwalifikowalne

1) Zakupy sprzetu:

v’ wyposazenie niezwigzane bezposrednio z realizacjg projektu oraz
niekonieczne do realizacji projektu, ~

v’ nieprzewidzianego w zatwierdzonym wniosku/ bez zgody WS/ w przypadku
kwot powyzej progu "zasady elastycznosci budzetowej" , \

v bez zastosowania ustawy PZP / z naruszeniem zasad Programu,

v' uzywanego ktory zostat sfinansowany z innych srodkéw UE bgdz innych |
dotacji krajowych lub regionalnych,

v’ do ogdlnego uzytku, wykorzystywany przez personel niezatrudniony w \
projekcie. ‘

2) Koszt materiatéw eksploatacyjnych zwigzanych z wyposazeniem biurowym,
uzywanym do wykonywania codziennej pracy przez personel projektu (np.
papier, tonery itp.) => CC2,

3) Amortyzacja sprzetu, ktérego wartosc ulegta catkowitej amortyzaciji,

4) Kary umowne — kary umowne nalezy odliczy¢ od naleznego wynagrodzeni



CC6 - Infrastruktura i roboty budowalne

Co do zasady to inwestycje realizowane w
zwigzku z dziataniami pilotazowymi o
charakterze demonstracyjnym

Pozwolenia
budowlane

Koszty robot

Specjalistyczne Materiaty

interwencje budowlane




7)

WAZNE
Koszty studiow wykonalnosci, ocen oddziatywania na srodowisko i innych ekspertyz niezbednych do re
infrastruktury przypisuje sie kategorii kosztow koszty personelu lub kosztow ekspertow zewnetrzny
zaleznosci czy ekspertyzy beneficjent przeprowadzit samodzielnie, czy przy wsparciu dostawcow.

CC6 - wydatki kwalifikowalne

Niezbedne do realizacji celéw projektowych,
Zgodne z wnioskiem aplikacyjnym/ zgoda WS,

Na obszarze Programu CE,

Grunty i budynki musza by¢ wtasnoscig Partnera lub Partner musi wprowadzi¢ ,_
dtugoterminowe, prawnie wigzgce ustalenia dotyczgce trwatosci, ‘\\

Koszty infrastruktury i rob6t moge odnosic sie do obiektu (np. budynku) nowo "\.:
budowanego lub do dostosowania juz istniejgcej infrastruktury, .
\
Zgodne z obwigzujgcymi przepisami prawa budowlanego i politykg ochrony srodowisk
zrownowazonego rozwoju jak rowniez z wymogami dotyczgcymi dostepnosci,

Dla inwestycji o przewidywanym okresie uzytkowania co najmniej 5 lat nalezy opisaé
przewidywane skutki zmian klimatu oraz sposéb zapewniania odpornosci na zmiang
klimatu,



Kategoria kosztow CC6 — Dokumentowanie wydatkow

Dokument potwierdzajgcy prawo do nieruchomosci — np. aktualny wypis z
ksiegi wieczystej, akt notarialny, umowa dzierzawy, umowa najmu, umowa
uzyczenia uwzgledniajgca okres trwatosci.

Pozwolenie na budowe zgtoszenie witasciwemu organowi z zastrzezeniem
robot, ktore nie wymagajg takiej decyzji.

Decyzja o srodowiskowych uwarunkowaniach lub decyzja o braku
koniecznosci wydania takiej decyzji.

Dokumentacja dot. procedury zamodwienia
Umowa z wykonawcg (aneksy do umowy)
Faktura

Protokdt odbioru

Potwierdzenie ptatnosci

Zdjecia inwestycji



CC6 — przykladowe wydatki niekwalifikowalne

1) Niezwigzane bezposrednio z realizacjg projektu oraz niekonieczne
do realizacji projektu,

2) Nieprzewidzianego w zatwierdzonym wniosku lub WS,

3) Bez zastosowania ustawy PZP / z naruszeniem zasad Programu,

4) Zakup ziemi, \

5) Sfinansowany z innych srodkow UE badz innych dotacji krajowych lub reglonalnth

6) Kary umowne — kary umowne nalezy odliczy¢ od naleznego wynagrodzenia, -

7) Zrealizowane z naruszeniem zasady trwatosci tj. w ciggu pieciu lat po dokonaniu \.
ptatnosci koncowej na rzecz partnera lub, w stosownych przypadkach, w terminie

okreslonym w przepisach dotyczacych pomocy publicznej: |
v' Zmiana wiasnosci elementu infrastruktury, ktéra daje przedsiebiorstwu lub podmiotowi publlcznem 4
nienalezng korzyscé, 2
Istotna zmiana wptywajgca na charakter, cele lub warunki realizacji, ktéra skutkowataby podwaze
pierwotnych celow danych inwestycji.
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